
SUDA ARAMA KURTAR MA DERNEĞ i rüztiĞü

Derneğin Adı ve Merkezi

Madde l- Derneğin Adı: "Suda Arama Kurtarma Derneği" dir. Kısa adı SKUT. tur.
Logo Tanrınl: Kımuzr carıkurtaraı siınidi içinde, dalıcı bayrağı i.izerhe gri ren_kli "Dalıcı Maskesi Figürü"
dür.

Demeğin merkezi Antalya'dır. Demek, Yönetim Kurulu kararı ile uluslaıarası faaliyette ve
iŞbirliğinde buhınabilir. Yurt içinde ve yuıt dışında şutıe ve/veya irtibat bürosu ve/veya temsilcilikler
açabilir, yurt dışında demek velveya üst kuruluş kurabilir. Merkez adresini değiştırebilir. Temsilciliğin adresi
Yönetim Kurulu kaıanyla teınsilci olarak görevlendirilen kişi ve/vrya kişiler tarafindan o yerın mülki
amirliğine Ohız (30) gün içinde yazıh olarak bildirilir,

Adres ; Altındağ Mah l66 sok No: l2lf Muraçaşa ANTALYA

Derneğin Amacı
Mıdde 2-Demek, kamu yaranna çalrşan demek amacı ile kuruimuştur,

Yun içi vc yurt dışında;
. Su Alh-Üstii kazalan kayıplard4 Doğal albtlerde, bölgenin afet bölgesı ilan edildiği hallerde ve saır

alarrıa-kurıarma gerektiren tüm olaylarda veya büyük kazalalda gönüllü o|arak çalışmak,
, Etkin arama-kurtarma çalışmalan ve kazaya uğrayan velveya kaybolan kişiler için yapılan ihbarlann en

kısa sürede alınmasına ve değerlendirilmesıne ilişkin düzenlerneler yaparak alınan ihbar ile arama-kunarma
operasyonunu başlatacak haberleşme zincirini oluşfu nnak,
/Değişiklik : 27.09.202l 'l'arihli Gene,l.Kural} .

Dcrneğin FaıIiyet Alanı
Madde 3-Dernek çalışma alaıılan doğrultusunda; Sosyal alanda yurt içinde ve yurt dışında faaliyet gösterir,

Dernekçe Sürdürülecek Çalışma Konulan ve Biçimleri
- Madde 4- İlgili kuıuınlaıdan gerekli izinler alınmak şartı ile amacına ulaşınak için; yasal sınırlamalar
içınde,
a Su Altı- Üstü ve Doğal afetlerde arama_kurtarma gerektiren tiim faa|iyetlerde;
_İhbann en kısa sürede alınmasına ilişkin düzanlerneler yapmak,
b Alırıarı her ihbar ile aı aırıa-kurlar nra opeıasyonu başlalacalı haberleşme zincirini <ıluşıuıınak,
c Operasyona kanlacak ekibi en uygun yetenekteki, sertifikalı kişi ve/veya kişilerin oluşmasını sğlaınak,
d Ekibin en kısa sürede topaılanmasınr, her birinin görevlerini, aıama-kurtanna malzemelerini nereden
alacaklannı. iletişimin nasıl kurulacağını. hangi araçlardan yararlanılacağını, olay yerine ulaşılmasınr, arama_
kurtarmanın niteliğine göre alınan kişiye ilk müdahalenin bıçımıni, ulaşhrılacağı yen saptamak,
f Çalışmaya katılacak kişilerin izin sorunlarıııı çözıek,
g Ekibin kısa sürede olay yerine ulaşılmasını sğlamak,
h Bu konuda rapor düzerılemek,
ı Bu çalışmalann yapılmasında kamu kurumlannın ve özel kııruluşlanq deste

o_r{-h^

klerini sağl

ıS

:
ı

*



1
İş ve işlcmlcr

a Bu konudaki a}Tınhlaı aynca çıkarılacak iç yönetrneliklerle belirlenir Yuft içi ve yurt dışındaı! miktaf ve
değen kısıtlanmamış para ve her tiirlü taşınır ve taşınmaz mallara ihtıra hak ve beratlann4 lisans, imtiyaz ve
telif haklann4 marka. model, resirnler gibi galri rnaddi veya maddi haklara gerç€k ve tiizel kişi|er tarafından
yapılacak bağış r,asiyet, sabn alma ve kira.laına suretiyle sahip olabilir ve kullanabilir, sözleşıneler yapabilir
ve gerektiğinde sözleşıneyi fesih edebilir,
. Su Altı- Üstii vc Doğada ,\rama-Kurtarmaya katılabilccck gönüllü kişilcri saptamak,
'Bu kişilere gerek teşkİlatlanmada ve gerekse arama_kurtarmaya katılacak kişilere }Trt içinden !€ya yurt
dışıııdaıı sağlarıaıı yetkili kişileriıı aracılığı ile eğitiınler venrıek, seıniııeıler düzenleınek, düzclıli aöabikat|ar
yapınak,
, İlgı alanı içiıde kalan konularü araştırma yapmak; konferans, panel, seminer, setnpozyum duzenlemek
;scrgi açmak; burs vcrmck ;kitap, broşür, dcrgi, bültcrı ve bcnzcri yayrnlaıı çıkarmali; krcdi tcmin ctrnek,
Demek, gerek çalışma biçimi ve gerekse çalışma alanları bakımından, yasa tiizük ve yönetmeliklere dernek
amaç ve doğrultusuna aykın davranamaz. Hiçbir resmi kurum ve kuruluşun yetki ve görev iılanı içine
giremez.
b)Derneklere ilişkin yasa hükümleri uyannca sahip olduklan üzerinde her tiiırlü huküi tasamıfta bulunabilir
taşlnf ve taşınmaz mallan alıp satabilir, inşa edebilir, ifraz ve tevhit edebilir, deür ve ferağ edebi|ir; kendi
alacakları için başkalannın ve başkalannın alacakları için kendi taşınmazlan üzerinde her tiirlü rehin ve
ipotekleI, inifak haklan tesis ve brrnları tecdit temdit, ıebdil ve fek edebilir, kira akitleri yaplp bu.rılan tapuya
tescil ettirebilir, kira sözleşmelerini devralabilir ve/veya devredehilir taşınınazlann gelirlerini toplayabilir ve
dernek amaçları doğ:rultusıuıda harcayabilir.
c)Dernek mal varlığına giren bir ya da birden çok taşınmaz mal ve./veya gelirlenni bir ya da birçok kez
dernek amaçlan doğrultusunda yahnmda kullarıabilir. dernek amaç ve hizrrıet konularına aykın olmamak
koşulu ile yapılacak bağış ve vasiyet, satın alrna ve diğer yollarla mal cttiği taşınır ve taşınmaz malları ve
paralan demek amaçları doğrultusunda yönetebilir ve bunlara ilişkin tasamrfta bulunabilir demek amaç|arı
duğrultusunda nıeııkul değeıleri alabilir ve derneğin arıracr doğultusuırda bunla dğğerlendirip salabilir,
d) Derneğin amaçlanna benzer çalışmalarda bulunan yurt içindeki ve yurt dışındaki dernekler, vakıflar,
gerçek ve nizel kişiler, kamu kurum ve kuruluşlan ile iş birliği yapabilir. Mulki İdare Amirligi'ne önceden
bildirimde bulunmak şartıyla bunlardan ayni ve nakdi yardım alabilir, bu yardımı sağlaınak için anlaşınalar
yapabilir, gerek gördüğiınde bu anlaşmalan lbsih edebilir taşınmaz malların irtitak, ıntiti sükn4 üst rehın,
ipotek gibi ınülkiyetin gayıi ayni haklarını kabul edebilir. Nakdi yardımlar bankalaı, aracıhğı ile alırıır,
e) Medeni Kanun hükiimleri gereğince kdr ve spekiilasyon arnact olmamak ve dernek aınaçlan
doğrulfusunda kullanılmak koşulu ile her tiirlü ayni veiveya ga}Ti maddi haklarla ilgili her çeşit iltizami ve
tasarrufi işleınleri yapabilir, gayrimenkuller üzerinde her tiir|ü ayni ve şahsi irnfaklar tesis edebilir ve bu
haklarını kullaııabilir. olaıı ya da olacak gelirleri ile yapacağı sözleşmeler için taşınır ve taşınmaz malların
rehin ve ipoteği düil hg tiirlü güyenceleri alabilir, geçerli bar*a kefaletlerini kabul edebilir derneğıin amaç
ve hizmetlerini gerçekleştirmek için gerektiğinde ödiinç alahilir. kefalet rehin, ipotek ve diğer giivenceleri
verebilir, derneğin aınaç ve hiznet konularına uygun olarak yüdtiilen ve yürütiilecek projelerden ve her
tiirlü çalışmalardan dernek amaçlan dogultusunda gelir elde edebilir.
f) Demeğe amaçları doğrultusunda gelir sağlamak amacı ile olağan işletme ilkelerine göre çalışacak iktisadi
işletmeler, oltalhklar kurabılir, kurulu olaıılara iştirak edebilir bunları doğrudan işletebilir ya da denetimi
altında bir işletmeciye işlettirebilir, derneğin amaç ve hizmef konulanndan birinin ya da tiimilnün
geıçekleşuıesi içın yaıaılı ve gerekli görüleıı grrişiın, tasarru[, ıııal edilürlrğ, iışaat, spoırsoıluk ve benzeı,i
sözleşmelen yapabilir, gerektiğinde bun|an fesih edebil , teorik ve tatbikr eğitim verm eğitim merkezlen
açabiliL
g) Dernek üyelerini, derneğe hizmet sözleşınesi ile bğlı olanlan ve derneğin amacını gerçekleştirmesi için
gönüllü olaİak çalışaıı kişileri yurt içinde Ve yurt dlşında ınasraflarünı karşı|amak suretiyle eğitime, sertitika
prograıırların4 tatbikatlara gönderebilir; doğa sporlaıınğ Su Altı ve doğal afetlerde ve sair arama-kurtarırra
gerektiren tiiun olay ve kazalarda yapılabilecek arama-kurtanna çalışmalan ile ilgili dernek amaçlaıırıda
gerekli ve kullaıılacak geliri sağlamak aınactyla eğitim programlan düzerıleyebilir.
h) Dernek amaçlan doğrultusundaki çalışmalara katkı sağlamak amacıyla; Milli Eğitim BakanlıS'ndan ve
sair ilgili mercilerden yasal ızn almak koşuluyla ve kanunlann demekler taraflndan vapılmasını
yasaklamadığı, eğitim ve öğetim faaliyetleri için okul, yuv4 kurs, yurt, huzurevi, sağlık kuruıılan, e$tiın
ve kii|tiir merkezleri, <lemek, spor kuliibü derneği, sportif faaliyetler için spor sahalan, spor salonlan,
kamplar, tesisler kurabilir ve işIetebilir. Her tiirlü kar4 deniz ve hava aracı ile gerekli izinler alınarak yurt
içinde ve güncel yasalara uygun olarak izin ahndığı takdirde yurt dışı da dahil olmak üzere sirrl toplum
örgütii olma sorurnluluğu ve bilinci ile temel afet bilinci konulannda eğitim ve bilinçlendirme çalışmatan, ilk
yardrm vc sair konularda sosyal, kültürcl vc eğitirn aınaç!ı çalışmalar vc sağ4ık taraınaları yapabilir.
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ı) Demek arnacı doğrultusunda dergi, gazete, kitap, broşür ve benzeri yaynlar yapabilir, bu yayınlann
dğtımını gerçekleştirebilrr. gerekJi yasal izinler alınabildiği takdirde görsel Ve işitsel medya ve iletişim
kanallan ve araçları ile ilgi olarak radyo ve televiryon ve benzeri istasyonlan kurarak amaçlan
dolgulttısunda yaynlar yapabilir, sair radyo ve televiryonlar için amaçları doğrulfusunda programlar
hazırlayabilir,
j) Demeğin asıl amacı olan Su Altı - Üstü r,e doğal afetlerde arama-kurtanııa çalışmalarında iletişiın
sağlaınak amacıyla yetkili mercilerden gerekli izinler alınarak kendi adına telsiz istasyon[arı, telsiz sistemi
kurabilir antcn rolc, frckans tahsis cdcbilir, sabit vc scyyar tclsiz cihadannı 28l3 sal.ılı yasa vc/vcya bunrin
yerine geÇecek yasalar kapsamında kullanabilir berızeri telekomünıkasyon işlernleri yapabılir ve gerek kerıdi
üyeleı'iııe gcreksc kiınu vc özcl sçktör üçüııuü kişilcrine lelsi2y'|,clekoünüIıikasyoıı uğitiıni veıcbiiınck ve
SKUT operasyonlarında kullanılmak üzere eğitirn ve öğetiın kurumlan dalıitinde aınatör telsiz istasyon|arı
kurabilir ve acil durum ve afet operasyon haberleşmesinde bunlaıdan her tiirlü istifade edebilir kullanabilir,
k) Dernck, Su Alh Üstii vc Doğal afctlcrdc arama-kurtarma faaliyctlcri yarund4 Anayasa'da tarıımlanmrş
bütiin öze|likleri, kaıramlan ve değerleri korumak ve kollamak, devletin temel amaç ve görevlerine yardımcı
olmtık, yürürlükte olan kanunlarla belirlenmiş ve koruma altına alınmış konulara destek vermek amacıyl4
Türkiye'nin en etkin ve güçlü sivil toplum örgütlerinden bin olma sorumluluğu ve bilinci ile asıl konusu olan
arama-kurtarma çalışmalannın yanı sıra ülkemjzde boşluğunıL eksikliğini ve yanlışlığını gördüğü, tarih
kültiir, eğitim, sağhk, çelre ve doğa gibi sosyal, kiiltiirel Ve toplumsal konularda toplaııtı, sempoz}.um!
söyleŞi, yürüyüŞ, etkınlik, imza kampanyalan. kitap- broşür ve benzeri vayın hazırlama ve toplaı-üra
kampanyalan, kamuoyu oluşturm4 toplum bilinçleııdirme ve berüzeri çahşmalar yapabilir.
l) Demek, amacı ile ilgisi bulunan ve kanrın|arla yasaklanmayan a|anlard4 Yönetim Kunılu karan ile vakı|
serıdika ve benzeri STK'lar ile ortak bir amacı gerçekleştirmek üzere platformlar oluşturabilır, iş biıligi
protokolü yapabilir, (Değşıklık : 27.09.?02] l'arihli GeıwJ Kuaıl)
m)Yapılacak opeTiısyona kahlacak eğitimli ve sertifikalı, uygun yetenekli biriın üyelerıni tespit etmek ve
ychşhrmek,
n)Ekibin en kısa sürede toplanmasını ve olay yerine ulaşmasını sağlayarak etkin arama-kurtarma çalışmalan
yapnıalı. ve operıısyon için en uyguır koşullaıı yaıatınalq
o)Gerek üyelerine gerekse talep halinde üyeler dışında resm'i ve özel kurum ve kuruluşlar, eğıtim kurumlaıt
ile Şahıslara ilk yardım, arama-kunarm4 doğa sporlan, alternatif sporlar ve sair hususlarda eğitım ve
seminerler vermek,
p)Aynı amagla kurulmuş ve kurulacai yurt içinde ve yasal izin alındığı takürde yurt dışındaki gerçek ve
tiizel kişilerle, valu{ demek, kamu kurum ve kuruluşlan ve sivil toplum kuruluşları ile işbirliği yapmak veya
danışmanlık hizmeti vermek,
r) SKUT Suda Arama Kurtarma Demeği'nin arama-kurtarmadan kaynaklanan giderlerine maddi katkı
sağlaınak ve amaçlan doğultusunda işbirliği yaparak bu konuda hızrnet vennek,
s)Anayasa'mızda tanrmlanmış büttiüİı özellikleri. kavrarnlan ve değerleri korumak ve kollamak devletin temel
amag ve görevlerine yardımcı olmak, yürürliıkte olan kanunlarla beliılenmiş ve koruma altına alınmrş
konulara destek vermek amacıyl4 Türtiye'nın en etkin ve güçlii sivıl toPlum örgiitlerinden biri olma
soruınluluğu ve bilinci ile asıl konusu olan araına-kurtarma çalışmalannın yanı sıIa ülkeınizde boşluğunq
eksikliğini ve yaııhşlığınr gördüğü, taİih, kültiır, eğitİn, sğık, çerre ve doğa gıbi sosyal, kültiirel r.e
toplumsal konularda toplantı, semporyum, söyleşi, yürü}uş, etkinlilq imza kampanyaları, kitap, broşür ve
benzeri yayın hazıılama ve toplaına kampanyalan, kamuolrı oluşturma toplum bilinçlendirme ve benzeri
çalışmalar yapmak.
t) Meı'kez idareleri olaralr Milli Eğitiün Ba.l«aıılığı, Gençlik ve Spor Bakarılığı, Onııan Baiaıılığı, İçişleri
Bakanlığ, Bayındırlık Bakaılığı, Sağlık Bakanlığı ve ilgili bakanlıklar, Genel Kurmay Başkaıılığı, Kara
Kuwetlerı Komutanlığı, Jandarma Genel Komutanlığı, Sahil Güvenlik Komutanlığı, Deniz Kuvvetleri
Komutanlığı, Hava Kuwetleri Komutanlığl, Emniyet Gerıel Müdürlüğü, Türk Hava Yollan Genel
Müdürlüğü, Gerıçlik ve Spor Genel Müdürlüğü, Dağcılık Federasyonq Sualh Federasyonıı, Kayak
Federasyonq Telsiz Genel Müdiiürlüğü, Harita Genel Müdürlüğü, Afet işleri Geıüel Müdürlüğü, Tiirk HaVa
Kurumu, PTT Genel Müdürlüğü, Meteoro|oji Genel Müdürlüğü, Basın-Yayın organlaıı başta olınak üzere
tiim kamu krrruluşlan ile göruşmeler yapmak, ilişkiler kurmak, protokoller düzenlemek.
I)eğişıklik : 27.09.202l Tarihli Genel Kurul)
u) Universite, Fakülte. Akademi. Yüksek okullar, Dalış ve su sporlan Kulüpleri_ Spor Derneklen. Turizrrı
Firmalan ile görüşmeler yapmalq ilişkiler kuımaL
v) Taşra Teşkilatlannda Valilik|er_ Kaürmakamlıklar, Jandarma Karakollan, Emniyet M(idiirliikleri, Bakarılık
Teşkilatlan, Hastaııeleri, Gençlik ve Spor İl MudürIükleri, İl su altı sporlan temsilcilikIeri Ternsilcileri ile
görüşmelel yapmak, ilişkiIer kurmak,
y) BaŞta bu sayılan kurum ve kuruluşlar olmak üzere arnaç ve çalrşma biçiınine u_vgun konularda özel
kuruluşlar, va]iıflar vc dcrncklcr ilc ilişki kurmali.

sayıla_rı kunımlar dışında da ileride amaçlanna uyan tiim k ve kurulıışlarr-1
z) Tüm bu
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Derneğin Misyonu;

"Su Altı -Üstü ve Doğa kosullarında meydana gelen kaybolma ve kaza olaylarında: deprem. sel Büyiiük
Yangmlar gibi doğal afederde ve bUyük kazalard4 tarnamen gönüllü olaralü, Dil Din Renk gözehneksizin
başı dertte olan kişilere en kısa siirede ulaşmak, yardm için gereken en uygun koşulları yaratmak, doğru
arama-kurtarma ça|ışması yaparak kazazedelere ternel ıIk yardım desteğini sağladıktan sonla emniyetli ortam
koşullanna nakillerini saglamak, Afetlerde bilinçli toplumlar yaratrnak

Dcğcrlcri;
l. Gönüllülük,
2, Kıırşılıksız Yardırnscverlik,
3. Başta İnsan Hayatı Olmak Üzere Tüm Canlı|arın Hayatına Değer Vennek,
4. Durüstlük,
5. Güvcnilirlik.

SKUT Suda Arama Kurtarma Demeği siyasetle uğraşaınaz. Derneğin amacı hiçbir resmi kurum
ve/veya kuruluşun amaçlarına aykırı olamaz.
Demek, bu iş ve işleırıleri yapınaya Türk Medeııi Kanuııu'nun 48. maddesinde belirtildiği üzere izinli ve
yetkilidir.
Demek. amacını gerçekleştirmek için yapacağı iş ve işlonlerde Atatiirk İlke ve İnkılaplan'na bağlı olacak ve

Siyasetle uğİaşmayacakhr,
Demek, gerek çalışına biçimi ve gerekse çalışına alanlan bakımındarı, yasa, ttiztik ve yönetmeliklere aykırı
dawanamaz.
Hiçbir resmi kurum ve kuruluşun yetki ve görev alanı içine giremez.
Demek. bu yetki, sorumluluk ve gelirlerini kanunla yasaklanan amaçlar doğrultusunda kullanamaz.

Üye Olıma Hakk ve Üyetk İşlemleri
lıılılt 5_ Fiil ehliyetine sahip bulunaıı, dcme$n aınaç ve ilkelerini beniınseycıck bu dıığultuda çalıŞrnayı

kabul eden, mevzuatın öngördüğü koşulları taşıyan her gerçek ve tiizel kişi; Yönetim Kurulundan en 
^z 

biI

kişinin teklifi ve Yönetim Kurulu Kararı ile bu demeğe üye olma hakkına sahiptir, Ancak, yabancı gerÇek

kişilerin üyc olabilmesi için Türkiye'de yerleşme haRına sahip olınası da gerckir. Onursal üyclik iÇin bu

koşul aranmaz. (DeğişiHik : 27.09.2021 'forihli Genel Kurul)
Dernek başkanlığına yazıh olaak yapılacak üyelik başvurusu, demek yönel'im kurulunca en Çok otuz

gün içinde üyeliğe kabul veya isteğin reddi şklinde karara bağlanır ve sonuç yazıyla başvuru sahibine

bildirilir. Başvurusu kabul edilen üye, bu aınaçla tutulacak deftere kaydedilir.
Derneğin asıl uyeleri, derneğin kuruculan ile müracaatları üzerine yönetim kurulunca üyeliğe kabul

edilen kişilerdir.
D#eğe maddi ve manevi bakımdan önenıli destek sağiamış bulunanlaI yönetim kurulu karan ile

onıırsal üye olarak kabul edilebilir.
Demeğin şube sayısı üçten fazla olduğunda dernek merkezinde kayıtlı bulunarıların üyelik kayıtları

şubelere aktarılır. Yeni üyelik müracaatları şubelere yapılır. Üyeliğe kabul ve üyelikten silinrne iŞlemleri

İube yonetim kurullan tarafindan yapılır ve en çok ofuz gün içinde bir yazıyla Genel Merkeze bildirilir.
Üyelere dernekte ustlendikleri göreve göTe "SKUT Uyelik Karh" verilir,

Üye[kten Çıknrı
Mıdde 6-Her üye yazılı olarak bildırmek kaydıyl4 dernektaı ç*ma hakftına sahiptıı.

Üyeııin istifa dİlekçesi yonetim kuıuluııa uÜştİğı anda çıkış işleınleri sonuçlaıımış sayılır, Üyelikten

al,rılm4 üyenin derneğe olan birikmiş borçlarınr sona eıdirmez.

Üyelikten Çıkarılna
Mıdde 7-Dernek üyehğinden çıkanlmayı gerektiren haller.
| -Denıek tiizüğüne aykın davranışlaıda bulunnıak,
2-Venlen görevlerderı sürekli kaçınmak,
3-Yazılı ikazlara rğnen üyelik aıdatını altı ay içinde Odemernek,
4-Demek organlannca verilen kararlara uymamak.
5-Üye ohna şartlarınr kaybetmiş olmak,
Yukarıda saylan durumlardan birinin tespiti halinde yönetim kurulu kararı ile üyelikten Çıkanlabilir.
Dernekten çıkan veya çrkarılanlar, iiye kaylt rJefterinden silinir ve dernek ınalvarlrğında hak iddia

edemez,

,A &"
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Dcrnek Organlan
lVlıddc 8-Derneğiı ol€ıanlan aşağüda göstenlmrştir

a. Merkez;
- Merkez Genel Kuru|u
_ Merkez Yönetim Kurulu
- Merkez Denetim Kurulu

b, Şube;
- Şube Genel Kunılu
- Şube Yönetim Kurulu
- Şube Denetım Kurulu

Dernek Gcnel Kurulunun Kuruluş Şekli, Toplanma Zamanı ve Çağn ve Toplanh Usulü
Maddc 9-Gene| kurul, derneğin en yetkili karar organı olup; derneğe kayıtlı üyelerderı oluşur

Deıneğiıı şulıesiniıı açılirıası duı,ırırruııü ise şube sayısı üçe kadar genel irrerkez ve şubelerinde kayttlı
üyelerden; şube sayısı üçten fazla olmasl durumunda ise genel merkezdeki kayth üyeler şubelere
nakledilerek şubelerin genel kurullarında seçilen delegelerden oluşur.

Genel kııru|;
l_Bu tüziikte belli edilen zamanda olağarı,
2-Yönetim Yeya denetim kurulunun gerekli gördüğü hallerde veya dernek üyelennden beşte birinin

yazıll isteği üzerine oruz gün içinde olağanüstıi toplanır,
C)lağan genel kurul. ] yılda bir. NiSAN ayı içersinde, yönetim kurulunca belirlenecek giiıı yer Ve saatte

toplarur
Genel kurul toplaııtıya yönetım kurulunca çağnlır.
Yönetim kurulu, genel kurulu toplantıya çağırmazsa; üyelerden birinin başvurusu üzerine sulh hakimi,

üç üycyi gcncl kuruiu toplanhya çağırmalı.la görcvlcndirir.

Topıanh yeri;

Merkez Genel KııruI, demek merkezinin bulunduğu ilden başka yerde toplaııamaz,

Topısnh yet€r sıyrsı;

Merkez Genel Kurul, tilzüğe göre toplaııtıya katı lma hakkı olan üyelenn yarısında bir fazlasının
katılunı ile yapar, Eflelenıe üzerine yap arı ikinci loplantıda Merkez Yönetirn Kurulu ve Denetiıı Kurulu
üye taın saylsrnrn en az iki katı kadar üyenin kanlımı ile toplantı yapılabilir.

Çağrı Usulu
Gencl Kunıl Toplanısı'na hazırlık olarali Yönctim Kurulu toplantıya kailmaya hakkı olanlara aıt bir

liste düzerıler. Toplarıtıdan on beş ( l5) gün öneden toplantınu günü, saati, yeri üyelere bir yazı ile bildirilir.

Toplantıda çoğunluk sağlanamazsa ikinci toplantının bir (l) haftadan erken olma]<sızırr erteleneceği gün de

belirtilir.
ı\lçrkçz Genel Kurul topluıhsı, delegclerc tiuyuıulrnak üzere aynca şubclcrine de topltuıtıdaıı ou bcş

(l5) gün önce gazetede veya demeğin interneı sayfasında veya sosyal meğa hesaplannda ilan edilmek,

yazılı olarak bildirilmek veya üyenin bildiIdiği elektronik posta adresine mesaj gönderilmek suretiyle

toplanh,rıa çağrılır,
Toplantıda çoğunlü sağlanaınaması dışında bir nedenle toplaıtı ertelenir ise erleleme nedeni ikinci bir

ilan ile üyelere duyurulur. Yeni toplaııtü iki (2) ay içerisınde yapılır,

Toplanlı Usulü
Genel kıırul, katılma hakkı bulunan üyelerin salt çoğunluğunu4 tiizük değişikliği ve derneğin feshi

hallerinde ise üçte ikisinin katılımıla toplaııır; çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplanünın ertelenmesi
durumunda ikinci toplantıda çoğunluk aanmaz. Ancak- bu toplantıya katılan üye sayısı, yönetim ve denetim
kurullan üye lam sayısının iki kahndm az olaınaz.

Genel kurula kanlma hakkı bulunan üyelerin listesi toplantı yerinde hazır bıılundurulur, Toplann

yerine girecek üyelerin resmi makamlarca verilmiş kiınlik belgelen, yönetim kurulu üyeleri veya yönetim

kurulunca görevlendirilecek görevli|er tarafindan kontrot edi|ir, Üyeler, yönetım kurulunca düzenleııen

listedeki adlan karşısına imza koyarak toplantı yerine girerler,

Toplantı yeter sayrsı sağlanmışsa durum bir tuıanakla tespıt edilir ve toplantı yönetim kurulu başkanı

veya göıevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden bin taraflndan açılır. Toplantı yeter saylst sağlanamaması

haliııde de yönetim kuruIunca biI futaııali düzenleniı
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Açlllştan sonr4 toplantlyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan vekili ile yazrnan

seçilerek divan heyeti oluşfurulur.
Demek organlannın seçimi için yapılacak oylamalard4 oy kullanan üyelerın divan heyetıne

kimlıklerini göstermelen ve hazırun listesindekı isimlerinin kaı-şılarını imzalamalan zorunludur.
Toplanhnın yönetlmi Ve güvenliğinin sağlanması divarı başkanına aittir.
Genel kuruld4 yalnızca gündernde yeı alan maddeler görüşülür, Ancak toplantıda hazır bulıınan

üyclcrin onda biri taıafindan görüşülnıcsi yazılı olarak istcnen konuların gündcme alınması zorunludur.
Genel kurulda her üyenin bir oy hakkı vardır; üye o}unu şhsen kullanmak zorundadır, Onursal üyeler

genel kurul toplantılanna kahlabilir ancak oy kullanamazlaı. Tüzel kişinin üye olması halinde, tiizel kişinin
yönetırn kurulu başkanr veva temsille görevlendireceği kişi oy kullaııır.

Toplantıda görüşülen konular ve alınan kararlar bif tutanağa yazıl,ıı ve divan başkanı ile yazmanlar
tamflndan birlikte imzalarıır. Toplanh sonund4 futaııak ve diğer belgeler yönetiın k,.ırulu başkaııına teslim
edilir. Yönetım k-urulu başkanı bu belgelenn korunmasından ve yeni seçilen yönetim kuruluna yedi gün
içinde teslim eEnekten soruınludur.

Gcnel Kurulun Oy kullanmı ve Kırır Alrna Usul ve Şckilleri
Madde l0-Gencl kuruld4 alisinc karar alınmamrşs4 oylamalar aç* olarak yapılır. Açık oylamada,

genel kurul başkanının belirteceği yöntern uygulanıT.
Gizli oylııma yapılacak olması durumunda ise, toplantı başkanı tarafından mühürlenmiş kğıtla,veya

oy pusulalan üyeler tarafindan gereği yapıldıktan sonra içi boş bir kaba anlu ve oy vermerıin bitiıninden
sonra açık dökümü yapılarak sonuç belirlenir.

Genel kurul kararlafl, toplantıya kanlan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır. Şu kadar ki, tiizük değişikliği
ve derneğin feshi kararlan. ancak toplantıya katılan üyelenn üçle iki çoğunluğuyla ahnabilir.

Toplantısız veya Çağrısız Alınan Karurlaf
Büttin üyelerin bir araya gehneksizin yazıt.ı katılımıyla a.lınan kaIallar ile dernek uyelerinin taınamının

bu tiizükte yazılı çağn usulitıe uymalisızın bir araya gelerek aldlğı kararlar geçerlidir. Bu şkilde karar
ahnması olağan toplanh yerine geçmez.

Gcnel kurulun Görev ve yetkileri
Mıdde l l-Aşağıda yazılr hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlarıır.
l -Dernek organlannın seçilmesi.
2_Dernek tiizüğünün değiştirilmesi,
3-Yönetim ve denetiın kurullan raporlarının görüşülmesi ve yönetim kwulunun ibrası,
4-Yönetım kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştırilğek kabul edilmesi.
5_Demeğin diğer organlannın denetlenınesi ve gerek görüldüğünde haklı sebeplerle onların göIevden

alınması.
6- Üyeliğin r€ddi veya üyeliken çıkarrna hakkında verilen yönetim kurulu kararlanna karşı yapılan

itirazlann incelerunesi ve karara bağlanması,
7-Dernek için gerekli olan taşırımaz malların sahn alınması veya mevcut taşınmaz mallann sahlrıası

hususurıda yönctim kuruluna yctki vcrilmcsi,
8-Yönetım kurulunca dernek çalışmalan ile ilgili olarak hazırlanacak yönetmelikleri inctleyip aynen

veya değişıirilerek onaylaıııırası,
9_Dernek yönetim ve denetim kurullannın kamu görevlisi olmayaı başkan ve üyelerine verilecek ücret

ile her tiirlü ödenek, yoiluk ve tazıninatlal ile demek hiznetleri için görevlendirilecek üyelere verilecek
gündelik ve yolluk miktaflannın tespit edilmesi,

l 0-Demeğin t'ederasyona katrlması ve ayrılmasının kararlaşUnlması,
l l-Denıeğin şubelerinin açılınasınııı karar|aştınlınası ve açılrnasına kaızu verilerı şube ile ilgili

işlemlerin yiırütiilrnesi husunda yönetim kuruluna yetki verilmesi,
l2-Derneğin uluslar arası faaliyette bulunmasr, yırrt dışındaki dernek ve kuruluşlara üye olarak

kanlması veya ayn lması,
l 3-Derneğin vakıf kurması.
l 4-Derneğin fesih edilınesi,
l 5-Yönetim kıınrlunıın rliğer önerilerinin incelenip karara bağlanması
l6_Demeğin en yetkili organr olarak demeğin diğer bir organına verilmerniş olan işlerin görülmesi ve

yetkilerin kullanılması,
l7-Mevzuatta genel kurulca yapılması belirhlen diğer görevlerin yerine getirilmesi,

t wn
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Yönetim Kurulunun T6kili, Giirev ve Yetkilcri

Mıdde l2-Yönetırn kurulu !çş asıl ve !çş yedek üye olarak gerıel kurulca seçilir.
Yönetim kurulu seçimaenGrırİi iG"İotlİİt,*naa bi kararla görev bölüşiimü yaparak başkarı,

başkan yardımcısı, sek.eteı, sal.rnan ve ü,rıe'yi belir|er.
Yönetim kurulq tiim üyelerin haber edilmesi şartıyla her zarıan toplaııtya çğnlabi|ir. Üye

iaınsayıslnın yansındaıı bir fazlasının hazır buluırnasr ile toplarıır. KararlaT, toplantlya katılan üye tam
sayısının salt çoğunluğu ile alınır,

Yönctim kurulu asıl üycliğindc istifa vrya başka scbcplcrdcn dolayı boşlma olduğu taknrdc gcnc|
kurulda a}dığı oy çokluğu sırasına göre yedek üyelerin göreve çağnlması mecburidir,

yönelim kurulunun Görev ve y4kileri
Yönetiın kurulu aşağıdaki hususları yerirıe getirir.
l-Demeği temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerınderı birine veya bir üçiincü kişiye yetki vermek,
2-Gelir ve gider hesaplanna ilişkin işlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçğyi hazırlayarak genel

kurula suıuna]r,
3-Demeğin çalışmaları ile ilgili yönetrnelikleri hazırlayarak genel kunıl onayına suırmak
4-Genel kııru]un verdiği yetki ile taşınmaz mal satın almalr derneğe ait taşınlr ve taşınmaz mallan

satmak, bina veya tesis inş ettirmek, kira sozleşmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklal
tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdiği yetki ile şube açmaya ilişkin işleınlerin yürütiilınesini sağlaınak,
6-Demeğiı şubelennın denetlerunesini sağlamak.
7-Gereli görülen yerlerde temsilcilik açrlmasını sağ4aınalç
8_Gene| kuru|da alınan kararlan uygulamak,
9-Her laaliyet ylı sonunda demeğin ışletme hesabı tablosu veya bilanço ve gelir tablosu ile yönetim

kurulu çalışınalarını açıklayan raporunu di.izenlemek, toplandığında genel kurula sunmak,
l0-Bütçenin uygıılanmasm sağlamak,
I l-Demeğe üye alınması veya üyelikten gıkarılma hususlannda karar vermek,
l2-Derneğin amacını gerçekleştirmek için yetkisi dahilinde her çeşit karan almak ve uygulamak,
[3-iVievzuatııı keırdisiııe verdiği diğer görevleri yapııalt ve yelkileri kullaııııial"

Denetim Kurulunun Teşkili, Görev ve Yetkileri
Mıdde l3-Denetım k-urulu üç asıl ve !!9 yedek üye olarak genel kurulca seçilir.
Denetim kurulu asıl üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden dolayı boşalma olduğu taktirde genel

kurulda a.ldığı oy çokluğu suasına göre yedek üyelerin göreve çağılması ınecburidir.

Denetim kurulunun Görev ve yakilei
Denetim kurulu; derneğin, tiizüğünde gösterilen amaç ve amiıqn gerçekleştin|mesi için sürdürüleceği

belirtilen çalışma konuları doğırultusunda faaliyet gösterip göstermediğini, defter, hesap ve kaytlann
mevzuata ve demek tiizüğüne uygun olarak tutulup tutulmadığınr, dernek ti\lziığünde tespit edilen esas ve

usullere göre ve bir yılı geçmeyen aralıklarla derıetler ve denetim sonuçlannr bir rapor halinde yönetıın
kuruluna ve toplandığında genel kurula sunar,

Derıetim kurulu. gerektığinde genel kurulu toplantlya çağtrtr.

Derneğin Gclir Kaynaklan
Mıdde l4-Derneğin gelir kaynaklan aşağıda sayılmışnr,

a. Üye aidatlan. (Giriş ücreti ve yıllık aidat miktaılarını belirlaneye Yönetim Kurulu yetkılidir. Biı
sonraki yılın giriş ve yılhk aidat miktan her yıt KASIM ayında alınan Yöneıinı Kıırulu Karan ile tespit
edilerek üyelere duyurulur_ Üyeler, yıllık aidat toplaınrnı, her yıl OCAK ayı içerisinde peşin olarak öderler)
(Değışiklik : 27.09.2021 Tarihlı Genel Kurul)

b. Mal varlığından elde edilm gelirler,
c. Baııka faizleri, devlet tahvili ve benzeri gelir|er,
d. Işlenne gelirleri,
e, Nakit ve ayni yardımlar ile bağışlar,
f, Dernekçe yapıltuı yayınlardaı, düzcnlenen piyango, ba|o cğlencc, tcınsil, kı.ınser, yanşırra ve

festivallerden; konferans, sempoz},um, sergi, etiket ve gezilerden elde edilan gelirler,
g, Dinlenme yeri, kitaphk, okul, kurs. yurt, kamp, lokal ve tesislerin işletınesinden elde edilen gelirler,
h. Yardm toplamayla ilgıli yasa ve yönetrneliklere uygun olarak toplanan yardını ve bğışlar,
i. Devletin, İl Özel İdarelerinin ve yerel yönetimlerin bütçe ve fonlarından aktaracağr yardımlar,

gerçekleştirmek için tüzüğün gerektirdiği her türlü çalışmalardiın elde edilecek gelirler,

(
Dernek amagını

L{ü"^
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k, Goek yurt içinde gerekse yurt dışında yerleşik gerçek ve tii,zel kişiler ile tıizet kişiliğe haiz olmayan

ÇeŞitli özel velveva resıni kuruluşlaı ile yapılacak sponsorluk anlaşınaları ve buna ilişkin faaliyetlerden elde
edilecek gelirler,

l. İktisadi işletrneler, iştırakler ve ortaklıklardan sağlanacak getirler,
m. Gerekli izinler alınmak suretiyle, yurt dışındaki kişi, kuruluş, demek ve vakıfların yapacağı bağış ve
yardımlar,

Derncğin Dcftcr Tutna Esas vc Usullcri vc Tufulacak Dcfterlcr
Madde lSDefter tutma esaslan;

Dernekte, işletrne hesabl esasrna göre <iefter tufulur, Ancaİ, yıll* bnit gelirin Demekler Yönetmeliğinin
3l. Maddesinde belirtilen haddi aşması durumunda takip ederı hesap dönerninderı başlayarak bilanço esasına
göre defter fufulur.

Bilanço esasına geçilnesi duruırrund4 üst üste iki hesap döneıninde yulanda belirtilen haddin aliına
düşülürse, takip eden yıldan itibaren işletrne hesabı esasına dönülebilir.

Yukarıda belirtilen hadde bağlı kalmaksızın yönetım kurulu karan ile bilanço esasına göre defter
tutulabil ır,

Demeğin ticari işletrnesi aç ması durumunda bu ticari işletme için, aynca Vergi Usul Kanunu
hükümlerine göre defter tutulur.

Ka!ıı USLIü
Derneğin defter ve kayıtlan Demekler Yönetmeliğinde belirtılen usul ve esasa uygun olafak futulur.

Tuulacak Defierler
Dernekte- aşa&da yazıh dellerler rutulur.

a)İşletme hesabı esasında tutulacak defteıler ve uyulacak esaslaı aşağıdaki gibidir:

l -Karar Dcftcri: Yönctim kurulu kararlan tarih \c numala sırasıyia bu dcftcrc yazrlır vc kararlann altı
toplantıya katılan üyelerce iınzalanır.

2-Üye Kayt Defteri: Derneğe üye olarak girenlerin kimtik bilgilen, derneğe giriş ve çıkış tarihlen bu
deftere işlenir. Üyelerin ödedikleri giriş ve yıllık aidat miktarlan bu deftere işlanebilir.

3-Ewak Kayıt Defteri: Gelen ve gideıı ewaklar, tarih ve sıra nuınaraliı ile bu deftere kaydedilir, Gelen
evrakın asıllan ve giden e\Takın kopyalan dosyalanır, Elektronik posta yoluyta gelen veya giden evraklar

çıklısı alınmak suretiyle saklanır.
4-İşletme Hesabı Defteri: Demek adrna alınarı gelirler ve yapılan giderler açık ve düzenli olarak bu

defiere işlenir.
5_Ahndı Belgesi Kayıt Defterı: Alındı belgelerinin seri ve sıra nuınaralan, bu belge|eri alan ve iade

edelerin adı. soyadt ve imzaları ile aldıklan ve iade ettikl€ri tarihler bu deftere işlenir,
6-Dernirbaş Defteri: Derneğe ait demirbaşlann edinıne tarihi ve şkli ile kullanıldıklan veva

verildikleri yerier ve kuliaıııın süreleriııi doiduranlann kayttan düşürühnesi bu deftere işlenir,
Alındı Belgesi Kayt Defteri ile Demirbaş Defterinin futulınası zorunlu değildir.
b)BiIanço esasında fufulacak defierler ve uy,ıılacak esaslar aşağldaki gibidir:

l-(a) bendinin l, 2 ve 3 üncii ah bentlerinde kayıtlı defterler hilanço esasında defter hrtuhnası

durumunda da fufulur.

2-Yevmiye Deftcri vc Büyük Deftcr: Bu dcftcrlcnn tutulma usulü ilc kayıt şkli Vergi Usul Kımunu
ile bu Kanıınunun Maliye Bakanlığına verdiği yeüiiye istinadoı yayıınlanan Muhasebe Sisterni Uygulama
Genel Tebliğleri esaslanna göre yapılır,

Defıerlerin Tasıliki
Demekte, futulması zorunlu olan deftaler (Büyuk Defter hariç), kullanmaya başlamadan önce il sır.il

toplumla ilişkiler müdürlüğüne veya notere tasdik ettiritiI. Bu defterlerin kullanılmasına sayfalan bitene
kadar devaın edılır ve defterlerin ara tasdıkı yapılmaz. Ancak, bılanço esasına göre fufulan Yevmıye
Defteri'nin kullanılacağı yıIdan önce gelen son ayd4 her yıl yeniden tasdik ettinlmesi zorunludur.

Gelir TahIosu ve Bilanço Düzenlenmesi
İşletme hesabı €sasrna göre kayıt tutulması durumunda yıl sonlarında (3l Aıd*) (Dernekler

Yönetrneliği EK-l6'da beiirtilen) "Işlehne Hesabı Tablosu" diizeıılcnir. Bilaırço esasına gör

Jt .r\

defter tutu|nrası
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durumunda ise, yılsonlarında (3l Aralık), Maliye Bakanlığınca yaymlanaıı Muhasebe Sisteıni Uygulama
Genel Tebliğlerini esas alarak bilanço ve gelir tablosu düzenlenir,

Derneğin Gelir ve Gide r İ§lemlcri
Madde 1Gcelir ve gıder belgeloi;
Dernek gelirlen, (Dernekler Yönetıeliği EK- l7'de örneğ,i bulunan) "Alındı Belgesi" ile tahsil edilir.

Dernek gelirleriniı bankalaı aracıIığ ile tahsili halinde banka tarafından düzenlenen dekont veya hesap özeti
gibi belgeler alındı belgesi yerine geçer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satış fişi, serbest meslek makbuzu gibi haIcama belgeleri ile
yapıIrr, Ancak demeğin, Gelir Vergrsi Kaııununun 94'üncü maddesi kapsamında bulunaı ödemeleri için
Vergi Usul Kaıunu hlikUırılerine göre gider pusulası, bu kapsamda da bulunrnayan odemeieri için (Dernekler
Yönetmeliğıi EK-l3'te örneği buluna) "Gider Makbuzu" veya "Banka Dekontu" gibi belgeler harcama
belgesi olarak kullanılır.

Demek tarafından kişi, kurum veya kuruluşlara yapılacak bedelsiz mal ve hizırıet teslimleri (Demekler
Yöncğncliği EK-l4'tc örncği bulunan) "Alni Yardım Tcslim Bclgcsi" i|c 1,apıhr. Kişi, kurum vcya
kuruluşlar tarafından demeğe yapılacak bedelsiz mal ve hianet teslimleri ise (Demekler Yönetmeliği EK-
l 5'te ömeği bulunan) ^'Ayni Bağış Alındı Belgesi" ile kabul edilir.

Bu belge|er; Ek-l3, Ek-l4 ve Ek-l5'te gösterilen biçim ve ebatt4 müteselsil seri ve sıra numiır.§ı
taşıyan, kendinden karbonlu e|li asıl ve elli koçan yaprağından meydana gelen ciltler veya elektronik
sisternler ve yazı makineleri aıacılığıyla yazdınlacak form veya sürekli form şeklinde bastlnlır. Form veya
süıekli forırr şklinde bastııılacak belgeleriıı, belirtilen nitelikte olınası zoıunludur.

AIınılı Belgeleri
Demek gelirleriniıı tahsi|inde kullanrlacak "Alındı Belgeleri" (Dernekler Yöneineliği EK- l7'de

gösterilen biçim ve ebatta) yönetiın kurulu kaıarryla- matbaaya basünlır.
Alındı belgelerinin bastınlınasr ve kontrolü, matbaadarı teslim alınması, deftere kaydedilınesi, eski ve

yeni saymanlar arasında devir teslimi ve alındı belgesi ile demek adına gelir tüsil edecek kişi veya kişiler
taıafindarı bu alındı belgelennin kullanımına ye toplarıılan gelirleriı teslimine ilişkin hususlarda Demeklel
Yönetmeli$nin ilgili hükümlerine göIe hareket edilir.

Yeıkl Belgesl
Yönetim kuru]u asıl üye|eri hanç, dernek adına gelir tahsil edecek kişi veya kişiler. yetki süresi de

belirtilmek suretiyle, yönetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kişilerin açık kimliği, imzası

ve fotoğraflarını ihtiva eden (Demekler Yönetmeliğ,i Ek-l9'da yer alaıı) "Yetlıi Belgesi" dernek tarafından

iki nüsha olarak düzerıleııerek, demek yönaim kurulu başkanınca onaylanrr. Yönetim kurulu asıl üyeleri
yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebılır.

Yetki belgeleriniıı süresi yöııetim kurulu tarafindaıı en çok bir yıl olarali be]irlenir. SüIesi biten yeiki
belgeleri birincı fikraya göre yenilenir. Yetki belgesinin süresinin bitmesi veya adına yetki belgesi

düzerılenen kişinin görevinden al,rılması, ölümü, işine veya görevine son verilmesi gibi hallerde, verilmiş
olan yetki belgelerinin demek yönetim kuruluna bir hafta içinde teslimi zorunludur, A}ırc4 gelir toplarna

yetkisi yönetim kurulu karan ile her zaman iptal edilebilir."

GeIir ve Gider Belgelerhin Saklaını Süresi;
Defterler hariç olmak üzere, demek tarafından kullanılan alındı belgeleri, harcama belgelen ve diğer

belgeler özel kanınlarda belirtilen süreler saklı kalmak üzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayı ve tarih

düzoıine uygun olarak 5 yıl süreyle saklanır.

Bcyennıme Verilmesi
Madde l7_, Demeğiı1 bir önceki yıla ait faaliyetleri ile gelir ve gider işlernlerinin yıl sonu itibanyla

sonuçlarına ilişkin (Dernekler Yönetmeliği EK-21'de sunulan) "Dernek Beyannarnesi" dernek yönetim
kurulu tarafindan onaylandıktan sonr4 her taküm ylının ilk dört ayı içinde dernek başkanı tarafindan ilgili
mulki idare amirliğıine verilir

M
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Bildirim Yükümlülüğü
Madde l&Mülki amirliğe yapılacak bildirimler;
Genel KuruI Sonuç llilılirimi
OIğan vcya olağaııüstü gcncl kurul toplaıılrlannı izlcycn otuz gün içiııdc, yöncün vc dcııctirr.

kuruIlan ile diğer orgaıılara seçilen asıl ve yedek üyeleri içeren (Dernekler Yöneııneliği Ek_3'te yer alan)
Genel Kurul Sonuç Bildirimi mtilki idare amirliğine verilir. Gerıel kurul toplanlısında tüzük değişikliği
yapılması halinde; genel kurul toplantı tutanağı, tiiziiğün değişeıı maddelerinin eski ve yoıi şekli, heı sayfası
yönetim kurulu üyelerinin salt çoğunluğunca imzalarımış demek tiizüğünün son şekli. bu fikada belirtilen
süre içinde ve bir yazı ekınde ınülki idare aınirliğine verilir

Taş ın mazların B il diril mesi
Demeğin edindiği taşınmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gillı içinde (Dernekler Yönetmeliği EK-

26'tla sunulan) 'Taşınmaz Mal Bildinmi"ni doldurmak suretiyle mülki idare aınirliğine bildirilir,

Yuadqından Yarılım Alma Bildirimi
Dernek tanfından, yundışından yardım aiınacak olması durumunda yardırn alınmadan önce

(Demekler Yönetmeliği EK-4'te belinilen) "Yurtdışından Yardım Alma Bildirimi" doldurup mülki idare

amirliğine bildirimde bulunulur.
Nakdi yardınlann bankalar aracılığıyla alınması ve kullanılmadan önce bildınm şarfinln yerine

getirilmesı zorrrnludur.

Değişil; l ih l er in B i l d iri l mq i
Demeğin 1.erleşim yerinde meydana gelen değişiklik (Dernekler Yönetmeliği EK-24'te belirtilen)

"Yerleşim Yeri Değişiklik Bildirimi"; genel kurul toplantısı dışında dernek organlannda meydana gelen

değişikliklo (Dernekler Yönetmeliği EK-25'te belirtilerı.; "Dernek Organlanndaki Değişiklik Bildirimi"
doldurulmak suretiyle, değişikliği izleyen otuz gün içinde mUlki idare amirliğine bildirilir-

Demek tiizüğünde yapılan değişikliklo de tiızuk değişikliğinin yapıldığı genel kurul toplajıtısını

izIeyen ofuz gün içinde, genel kuruI sonuç bildirimi ekinde mulki idare amirliğine bildirilir.

Derneğin İç Denetimi
Maddc lg-Dernekte genel kurul, yönetiın kurulu veya derıetim kurulu taraftndan iç denetim

yapılabileceği gilıi, bağmsız denetim kuruluşlarına da deıetim yaptınlabilir. Genel kurul, yönetirn kurulu

veya bağımsız derıetiıı kuruluştannca derıetim yapılmış olması, denetim k-uruhınun yükiiınlallüğiinü ortadan

kaldırmaz.

Denetim kurulu tarafından en geç yılda bir defa derneğin denetimi gerçekleştirilir. Genel kurul veya
yönetim kurulu, gerek görüten hallerde denetim yapabilir veya bağımsız denetim kuruluŞlarına denetim

yaptırabilir.

Derneğin Borçlanrna Usulleri
Mıdde 20-Demek amacını gerçekleştirmek ve faaliyetlerini yürülebilmek için ihtiyaç duyulması

halinde yoneıim kurulu kararı ile borçlanma yapabilir, Bu borçlaııma kredilı ınal ve hizrıet alımr konularında
olabileceği gibi nakıt olara} ta yapılabilir. Ancak bu borçlaım4 derneğin gelir kaynaklan ile
kaışılanamayacak miktaİlaİda Ye derneği ödeme güçlüğiİıe düşürecek nitelikte yapılamaz,

Dernğin Şubelerinin Kuruluşu
Mıdde 2l Demek, gerekli görülen yerlerde genel kurul karanyla şube açabilir. Bu amaçla dernek

yönetim kurulunca yetki verileıı en az üç kişitik kurucular kurulu Demekler Yönetmeliği'nde belirtılen şube
kuruluş bildirimini ve gerekli belgeleri, şube açılacak yerin en büytik mülki amirliğine verir,

Şubelerin Giirey ve Yetkileri
Madde 22-Şubeler, tüzel kişiliği olaırıayaıı, dernek aınaç ve hianet k_onulan doğrultusunda özerk

faaliyetlerde bulunmakla görev ve yetkili. tiiın işlemlerinden doğan alacak ve borçlarından ötiirü kendisinin
sorumlu olduğu dernek iç örgütiidür,

Şubelcrin Organlın ve Şubelere UyguIınacak Hükümler
Madde 23- Şubenin organlan, gerıel kurul, yönetim kurulu ve deııetim kurulrı'duı

iuıl ve bçş ycdEk, tltııctirnGençl kuıul, şuberıin kayılh üyeleriıdcn oluşur. Yönctiın kurulu bçş
kurulu ise !§ asıl ve ilç yedek üye olarak şube genel kurulunca seçilir.

§$/-
(



ll
Bu organların görev Ve yetkileri ile bu fiizükte yer alan demekle ılgili dığer hükiirnler, mevzuahn

öngördüğü ç€rçevede şube'de de uygulanır.

Şubelerin Genel Kurullınnın Toplanmı Zımını ve Gene| Merkez Genel Kurulundı NasıI
Temsil Edilecği
Mıddt 24-Şııbe[er, genel kunıl olağan toplanhlannı genel rnerkez genel ktınıltı toplanhsından en az

iki ay önce bitırmek zorundadır|ar.

Şubelerin olağan genel kurulu, f yılda bir, Ocak ayı içersırıde, şube yönetirn kurulunca belirlenecek
gün yer ve saatte ıop|an|r.

Şubclcr, gcncl kurul sonuç bildiriminin bir örncğini toplannnın yapıldığ tarıhi izlcycn otuz gün içindc
mUlki idare amirliğine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadırlar.

Şubeicr, şubc sayısı üçğ kıılıı,genel mcrkez gcnel kuruluıda tüın üyeleriı doğudan kahlıını ile. Şube
sayısr üçten fazla olması durumunda ise, şubede kayıth her yıımi_.]pQ) üye için bir (l'). arta kalan üye sayrsr

10'dan fazla ise bu üyeler içinde bir olmak üzere şube genel kurulunda seçilecek delegeier araolığı ile goıel
mcrkcz genel kuruIuna kahlına hakkına sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son şube genel kurulunda seçilen delegeler kahlır, Genel ınerkez
yönetim ve denetiın kurulu üyelen genel merkez genel kuruluna katıhr. ancak şube adına delege

seçilmedikleri sürece oy kullanamazlaı,

Şubelerin yönetiın veya denetim kurulunda görevli olanlar genel merkez yönetim .ııeya denetirn

kuruluna seçildiklerinde şubedeki görevinden ayrılır|aı.

Temsilcilik Açma
Maddc 2}Demek, gerekli göIdüğü yerlerde demek faalıyetlerini }Tnitmek amacıyla yönetim kurulu

kararıyla teıısilcilik açabili, Teınsilciliğin adresi, yönetiın kurulu kaıarıyla tenısilci olarak görevlendirilen
kişi veya kişiter tarafından o yerin ınülki idare arrırligine yazıIı olarak bildirilir. Temsilcilı}, dernek genel

kuıulunda temsil edilmez. Şubeler ternsilcilik açamazlar.

Tüzüğün Ne Şekilde Değiştirileceği
Madde 2GTiiızük değişikliği genel kıırul karan ile yapılabilir.
Genel kurulda tiizük değişikliğ,i yapılabilmesi içın genel kurula katılma ve oy kullaııma hakkr bulunan

uyelerin 2/3 çoğunluğu aıanır. Çoğırnluğun sğlanamaması sebebiyle toplantınrn ertelenmesi durumunda

ikinci toplanhda çoğunluk aranmaz. Ancak. bu toplaniya kahlan üye sayısr, yönetim ve denetim kurullan

üye tam sayısının iki katııdan az olamaz.
],üzük değişiktiği için gerekli olan karar çoğunluğu toplarıtlya katılan ve oy kullanma hakkr bulunan

üyelerin oylannın 2/3'ü'dUr, Cenel kıırulda tiiziiü< değişikliği oylaması açık olarak yapılır.

Dernğin Feshi ve Mal Varlrğının Tasfiye Şekli
Mıdde 27-Genel kurul, her zaman demeğın feshine karar verebilir,
Genel kurulda fesih konusunun görüşütebilmesi için genel kurula katılma ve oy kullaıma hakkı

bulunan üyclcin 2/3 çoğıınluğu aranır, Çoğunluğun sağlanamaması sebebiylc toplaııtntn ertelcnmcsi

durumunda ikinci toplannda çoğunluk ararrmaz. Ancak, bu toplantıya katülan üye sayısı, yönetim ve denetim

kurullaı,ı üyc taın sayısuıııı iki katından az olaınaz.

Fesih karannm alınabilmesi için gerekli olan karar çoğuntuğu toplaııtıya katılan ve oy kullanma hakkı

bulunan üyelerin oytannın 2/3'ü'dür, Genel kurulda fesih karan oylaması açık olarak yapılır,

Tasfiye İşIenıleri
Genel kurulca fesih kaıan verildiğinde, demeğin par4 mal ve haklannın taslıyesi son yönetim kurulu

üyelerinden oluşan tasfiye kurulunca yapılır. Bu işlernlere, feshe ilişkin genel kurul karannın alındığı veya

kendiliğinden sona errne halinin kesinleştiği taihten itibaİen başlanır. Tasfiye süresi içinde bütiin işlemlerde

dernek adında "Tasfiye Halinde Sudı Arıma Kurtırma Dernği" ibaresi kullanılır.
'l'asfiye kurulu, mevzuata uygun olarak derneğın para, mal ve haklannın tasfıyesi işlemlerinl başıan

sonuna kadar tamamlamatla görevli ve yetkilıdır. Bu kurul, önce dsmeğın hesaplannı inceler. İnceleme

esnasında demeğe aıt defterler. alındı belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayıtları ile diğer

bctgclcrinin tcspiti yapılarak varlık vc 1iiıkümlülükleıi bir tutaEağa bağlanır, Tasfiyc işlenıclcri, sırasinda

derneğin alacaklılanna çağnda bulunulur ve varsa mallan paraya çewilerek alacaklılara ödenir. Demeğin

alacaklı olrnası durumurıda alacaklar tahsil edilir. Alacaklann tahsil edilmesi ve borçların ödenmesinden

sonra kalan tiim para- mal ve hakları- genel kurulda belirlenen yere deıredilir. Genel kurulğ dewedilecck
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yer belirlenınemişse derneğin bulunduğu ildeki amacına en yakın ve fesih edildiği tanhte en fazla üyeye
sahip demeğe devredilir.

Tasfiyeye ilişkin ttim işlğTıler tasfiyc futanağıında gösterilir vc tasfiyc işlcmleri, mülki idarc
amirliklerince haklı bir nederıe dayanrlarak verilen ek süreler hanç üç ay içinde tamamlanır.

Demeğıin paıa mal ve haklaırnın tasfiye ve intikal işlemlerinin tamarnlanmasrru müteakip tasfiye
kurulu tarafıııdan durrınıun yedi giiııı içinde bir yazı ile demek merkezinin bulunduğu yerin mülki idaıe
amirliğine bildirilmesi ve bu yazıya tasfiy€ tutanağının da eklenmesi zorunludur,

Derneğin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sıfalıyla son yönetim kurulu üyeleri saklamakla
görevlidir, Bu görev, bir yönetim kurulu üyesine de verılebilir. Bu defter ve belgelenn saktanma siiresi beş
yıldır,

Hüküm Eksikliği
Mıdde 28-Bu tiizükte belirtilmerniş hususlarda Demekler Kanunu, Türk Medeni Kanunu ve bu

kanunlara atferı çıkamlmış olan Dernekler Yönetmeliği ve ilgili diğer rnevzuahn dernekler hakkındakı
hükümleri uygularıır.

Bu tiizük 28 (Yirmisekiz) maddeder ibııettif.
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